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TÊN CƠ QUAN CẤP TRÊN      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TÊN CƠ QUAN, ĐƠN VỊ                              Độc lập- Tự do- Hạnh phúc
	
Số:....................../BC
	
.................., ngày.......tháng   năm 201



BÁO CÁO
Về quy hoạch ( rà soát, bổ sung qui hoạch ) các chức danh cán bộ 
lãnh đạo, quản lý của ...................(tên cơ quan, đơn vị), nhiệm kỳ ...................

		Kính gửi: ..........................................(tên cơ quan cấp trên).
	Thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW ngày 30/11/2004 của Bộ Chính trị (khóa IX); Kết luận số 24-KL/TW ngày 05/6/2012 của Bộ Chính trị (khóa X) về đẩy mạnh công tác quy hoạch và luân chuyển cán bộ lãnh đạo, quản lý đến năm 2020 và những năm tiếp theo; Hướng dẫn số 15-HD/BCTTW ngày 05/11/2012 của Ban Tổ chức Trung ương và Hướng dẫn số..............-HD/ĐĐTLĐ ngày........................của Đảng đoàn Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về công tác quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý của tổ chức Công đoàn,................................(tên cơ quan, đơn vị) xin báo cáo và đề nghị như sau:
	(Báo cáo tóm tắt về công tác chuẩn bị và thời gian, trình tự, nội dung cụ thể của từng bước quy hoạch cán bộ như Hướng dẫn      số   - HD/ĐĐTLĐ)
	...............(tên cơ quan, đơn vị) xin báo cáo danh sách cán bộ quy hoạch các chức danh...............................(kèm theo hồ sơ) để ......................(cơ quan cấp trên) xem xét, phê duyệt; Đồng thời, đề nghị................(tên cơ quan cấp trên) có kế hoạch tiếp tục đào tạo, bồi dưỡng, luân chuyển cán bộ để các đồng chí trong diện quy hoạch có điều kiện nâng cao trình độ về mọi mặt.
TM. (TÊN TẬP THỂ LÃNH ĐẠO) 
      (CHỨC DANH NGƯỜI KÝ
Nơi nhận:							(Ký tên, đóng dấu)
-Như kính gửi;
-Lưu:.....						
